اعلان توظيف صادر عن بلدية ناعور 




 تعلن بلدية ناعور وبالتنسيق مع وزارة الإدارة المحلية عن حاجتها لتعبئة وظائف الشاغرة ، وفقا لما يلي:
	الوظيفة المطلوبة
	شروط اشغال الوظيفة
	عدد الوظائف
	الجنس
	الشروط العامة للتقدم

	سائق       (فئة سادسة )
	شهادة الثانوية العامة ناجح  فما دون
	1
	ذكر
	· أن يكون مكان الاقامة حسب بطاقة الاحوال المدنية والجوازات ضمن احدى المناطق التابعة للبلدية .
· أن لا يكون المتقدم  من المتقاعدين المدنيين او العسكريين او متقاعدي الضمان الاجتماعي.
· ان يجيد القراءة والكتابة وأن يكون لائق صحياً وغير محكوم بأي جناية أو جنحة تخل بالشرف والاداب العامة
· لا تعتمد الطلبات المقدمة من حملة الشهادات الجامعية وشهادات دبلوم كليات المجتمع الشامل.
· ان يحمل المتقدم رخصة قيادة من الفئة السادسة سارية المفعول.



الوثائق المطلوبة  والتي ترفق الكترونيا مع طلب التوظيف (بملف واحد بصيغة (PDF)) :-
أولا: الوثائق الأساسية والتي يشترط أن تكون موجودة بطلب التوظيف:

1. صورة عن رخصة القيادة سارية المفعول
1. صورة عن اخر شهادة تحصيل علمي ناجح ( شهادة الثانوية العامة, او اخر شهادة مدرسية ناجح )

وعلى الراغبين بالتقدم لإشغال الوظيفة المبينة بأعلاه وممن تتوفر لديهم متطلبات شروط اشغال الوظيفة التقدم بطلب التوظيف الكترونيا من خلال الرابط   https://applyjobs.spac.gov.jo وذلك ابتداء من صباح يوم الاحد  الموافق 30/ 8/2026 ولغاية نهاية يوم الاثنين الموافق 07/09/2026 على أن يرفق بطلب التوظيف الالكتروني كافة الوثائق المطلوبة.  لن يعتمد أي طلب به نقص بالوثائق المطلوبة ، ولن يتم استلام اي طلب او وثيقة تقدم ورقيا أو بعد التاريخ المحدد لانتهاء فترة استقبال الطلبات.


                                                                                                                                                                                                                 

                                                                          
                                                                                رئيس لجنة بلدية ناعور
                                                                    م. ماهر توفيق العدوان 

